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 چکیده

. باشندبنیاد و اعتبارسننجی آن میآموزان به روش دادهپروری  دانشهدف از انجام این پژوهش طراحی مدل  فرهیخته

بنیاد  ای و ماهیت مقطعی با رویکرد آمیخته در دو بخش کیفی با استراتژی دادهتوسعه- پژوهش از لحاظ هدف کاربردی

و کمی با روش مدلسنازی معادت  سنااتاری می باشند. در بخش کیفی نمونه آماری مت نک  از ابر انم اع  از اع نای  

ها در رشننته علوم تربیتید دان ننجویان دکتری و مدیران مدار  به روش هدفمند بود. از اب ار هیأ  علمی دان ننهاه

سنااتاریافته اسنتفاده شند و براسنا  معیار اشنبای ندرید دوازده مصناحبه انجام شند. بر اسنا  مکت   نیمهمصناحبه 

و در مرحله کد ذاری    47کد اولیه و از طریق کد ذاری محوری به    130اشتراو  و کوربین از طریق کد ذاری باز تعداد  

مقوله ت نکی  شند و مدل شنام  شنرایی علیا پتانسنی  و ودید بایسنتهی تقویت حیطه عاطفی و    12انتخابی  تعداد 

مدیریت شنکوفایی. شنرایی راهبردیا تحقق تعالی شننااتی د هدایت رسنالتی و تعامی  دیالو یر. شنرایی مدااله  را  

های  ایا اکوسنیسنت  یاد یری متعالی و محییزمینهتاب آوری سنیسنتمی و ا تماعید پویایی ردر  و نابرابرید شنرایی 

پنذیری ا تمناعی  و اودتندیمی عنالی طراحی شنند. نتنایخ در بخش کیفی تبندین  بنه  محور و پینامندهناا مسنن ولینتارزش

به روش  تصنادفی انتخاب شند و     Gpowerاف ار  پرسن ننامه سنطم کمی با طیی لیکر  شند. حج  نمونه در بخش با نرم

 های م اهده شده معنادار است.و تج یه و تحلی  آماری نتایخ ن ان داد همبستهیپس از  ردآوری 

 بنیادد مدلسازی معادت  سااتاری د آموزشد آمیختهد دادهوا  ان کلیدیا فرهیخته

  مقدمه

 کند یم  یو سازمانده  یسااتاردهها را  انتقال دانشد مهار  و ارزش  فهیوظ دیآموزش به نس   د یفای امعه با ا  یتیندام ترب     

  یعلم   راث یکنند کنه عیوه بر انتقنال م  یهندفمنند فراه  م  یریاد ینفرصننت    یو عناطف  یا تمناع  دیو در ابعناد مختلی شنننناات

مندرن   یهناروش یریبنا بنه کنار  یامروز ریو متغ  دهینچیپ  یاینبنا دن ییاروینرو یبرا  نآموزادانش یآمناده سنناز  فنهی نذشننتهنان وظ

  یرو یدر توسنعه ک نورها به عنوان ن  تواندیم  ختهیفره  یآموز و دان نجودانش  تیترب یمتعال  ی. در سنطحکنندیفراه  م  یریاد ی

 .کننده داشته باشد نیینقش تع یمترر یانسان

عیوه بر تسنلی بر دانش و   دیاسنت که با  یو  چندبعد  ریسنتماتیسن  یندیفرا  یاآموزان در آموزش مدرسنهدانش  یپرورختهیفره 

  ییبایز  دیا تماع تیمسن ول  دیانتقاد  یبه اردورز  یو فکر  یدر بعد اایر یو ود  یپتانسن  یبر شنکوفاسناز  یکاربرد  یهامهار  

 تفاو  یب  یانسنان  و او را از  دهدیسنو  م  یو فکر  یروان  یو شنکوفاسناز  یسنطم عملکرد انسنان  نید باتتر  یمتعال  تیو ترب  یشنناات
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  توانیآموزان را مدانش  یپرورختهیفره   یو فلسف  یخیتار  یها هیر .(Giroux, 2011) کندیم   یآ اه تبد  یکن هر ا تماع  ریبه  

به ارد و نه صنرفا     یابیدسنت  یهمهد برا  یبرا یعال  تیفیو با ک  کسنانیکرد که در آن آموزش    دایباسنتان پ  ونانیدر   Paideia معادل

 .(Adler, 1982) رفتندیدر ندر م یاحرفه یفن یهاآموزش

  یکه بتواند  هان را  تحل  یغنا بخ د  به طور  یتمدن  راث یآموز را از ندر مدانش  تواندیاست که آموزش م  یامرحله  یخته یفره

آموزش  نقش   .(Oakeshott, 1989)نباشند  یدر چراه ارتصناد یمهره فن  یبرا  یآموزدانش  تیکند و هدف آموزش صنرفا  ترب ریو تفسن

  تی صنرفا  هدف ترب  دیاسنت و نبا  ا  یفلسنفه و ادب  خدیبا کمر مطالعه تار  یو تفکر انتقاد  یتخو پرورش    تیترب  یو علوم انسنان

 .  (NussbaumT 2010)نداشته باشند یو ر او  اایر یهمدل ییباشد که توانا یبعدو تر یسودآورد ارتصاد یشهروندان

و   یفکر  یپتانسن  شیم نکی  و اف ا  ینوآورانه برا  یهاح راه  جادی( نقش تفکر ای  را در پردازش دانشد ا2026)  وایاو امبرد

بر رشند    ی( ن نان داد سنواد روان نناات2026)  چیرزامورودوویدانسنت. م یاتیدر آموزش مدرن ح  یافراد مسنتق  و ررابت تیتقو

.  وکووا و شننودیم  یانطبار  یری  یو تصننم  یفراشننناات  یآ اه  دیدارد و مو   اسننتدتل انت اع  یادیز  رینو وانان تأث  یفکر

  قی از طر  دیریپذتیمانند اسنتقیل و مسن ول  ییهایژ یو  یری مسنتل م شنک   یکرد بلوغ شنخصن  انی( ب2023)  ایاولنسنکایبو و

و اهداف در   هاتیدر انتخاب فعال سننتقیلتجربه امند ا  ریااص اسننت که در آن امکان   وهیب ر سننال مه  به شنن ریارتباط با  

 نییانسنان را تب  ییاای  و شنکوفا  دیرشند شنناات  نیب وندی( پ2018)  لهمنیهسنت. سن  یو ا تماع ینیع  دیوارع  یایارتباط با دن

ن نوی ییو تب  ییبه توص  TAPACK ( در رال  مدل2016)  و کوهلر   نرای.  مکندیم  دیتأک  ییو شنکوفا  یریپذتیو بر مسن ول  کندیم

به    یکیو دانش تکنولو   یتیدانش ترب  دییدانش محتوا   ینبنا ادغنام و ترک  سیدر تندر  یادغنام تکنولو   یمعلمنان برا  ازیندانش مورد ن

  ب ید تفکر و ح  مسن له اسنت. ر  یریاد یروز به   یهایاسنتفاده از اب ارهاد فناور  ییشنام  توانا  پردازدکهیم  دی د  یهاالق دانش

نموده  انی( ب1910)  امینموده است. نوس  دیتاک  یخته یو سنواد رسنانه به عنوان رکن فره  یمجاز  یدر ف نا  ای ( بر ضنرور  ا2015)

و احسناسنا    یانتقاد هیبر پرورش روح  یفن  یهاتمرک  صنرف بر ارتصناد و مهار    یبه  ا دیبا  یآموزشن  یهاسنت یاسنت که سن

 ریرا به عنوان    یخته یو فره  ی(  مفهوم اسنتقیل فکر1989و اای  حفظ شنوند. اوک نا   )  یتمرک  کنند تا دموکراسن  یانسنان

  دی ردرونییبه تغ  دیباشند با  یرونیاهداف ب  یبرا  یصنرفا اب ار  دینموده اسنت و معتقد اسنت آموزش نبا  یری   جهینت  یتمدن  راث یم

آنها را    تیاسنتفاده از عقین  با دیارا تکرار کند بلکه ب  یموروث دیانسنان صنرفا  عقا  دیو نبا  انجامدیتکام  انسنان و ادرا  از  هان ب

از    نندیفرا  نیدر  کنند. در ا  یانسننان  خیاود را در تمندن و تنار  هناهی نا  دینبنا  یخته یو فره  یتحقق اای  مندار  ینقند کنند و برا

 .کند دایپ ترقیعم یو  هاند نهاه هرانیاودد د یبرا یریپذتیبه سمت  مس ول ریولو یب یمو ود

در   ریکیسن   یو ود دارد به رغ  و ود مفاه یقاتیآموزان شنکاف تحقدانش  یپرورختهیفره  نهیدر زم  دهدین نان م هانهی نیپ

  یاز هوش مصننوع   یناشن  یاایر  یهاو موا هه با چالش  یمجاز  یهاییدر اصنوص نقش آنها در مح  یو اای  مدن  لتیحوزه ف ن

مو ود اسنت و   ییو ا را  یدر سنطم عملکرد  هیدر اصنوص کاربسنت ندر یاتشنناشنکاف روش  نیو ود دارد. همچن  یالأ ندر

 نیغرب انجام شنده اسنت و الأ انجام ا یفرهنه   یها در ندام آموزشن.پژوهشباشندیم  یانت اع   نتریمو ود ب ا  یدر ادب   یمفاه

  .شودیاحسا  م ختهیبه روش آم رانیا یفرهنه  یپژوهش در بافت آموزش

معنا باشنند و   جادیبه دنبال ا  دیبر نمره با دیتاک  یفن  یهاانتقال دانش و مهار    یآموزش ورا  یو پرآشننوب کنون دهیچیپ  یایدن  در

و   یروان  یآموزان در مقاب  ف نارهادانش  یآوربه تاب  یو اودآ اه  یبه رشند ف نا   اایر  تیآموزان با اهمدانش  یپرورختهیفره

و سعه  یو همدل یهریکه رادر به در  د  پردازدیم  یشنهروندان  تیبه ترب  یو با پرورش ف نا   مدن  کندیکمر م تیهو  یهابحران
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و   یبا تو ه به ظهور هوش مصنوع نی ونا ون روبرو اسنت. همچن  یهاو تنش  یا تماع  یشند   یرطب  شیکه با اف ا  یصندر در  هان

از  ع  و  تیحق صیت نخ  یاای د تفکر انتقاد  هیدر سنا   یماانسنان مت دیآموزان به تولدانش  یپرورختهیدانش محض  فره دیتول

  .شودیاحسا  م یبریسا یدر ف ا یخته یفره ییبه بازتعر ازین نیدر تعام  با ماش یاایر ما  یااذ تصم

آن اسنت و سنوال   یو اعتبارسننج  ادیآموزان به روش داده بندانش  یپرور  ختهیمدل فره  یهدف از پژوهش حاضنر طراح  نیبنابرا

 آن چهونه است؟ یکدام است؟ و اعتبار سنج ادیآموزان به روش داده بندانش یپرور ختهیپژوهش ابن است  مدل فره یاصل

 روش تحقیق

ای بود کاربردی از این ندر که  هت کاربرد عملی دانش اسنت و نتایخ آن مسنتقیما  توسنعه-تحقیق حاضنر از لحاظ هدف کاربردی

ها توصننیفی و در مدار  متوسننطه راب  کاربرد و رابلیت ا را اسننت ماهیت پژوهش مقطعی اسننت و از ندر روش  ردآوری داده

ندران و متخصصان حوزه تعلی  و تربیت  باشد. در بخش کیفی  امعه آماری از سه طیی از بین  صاح ماهیت پژوهش آمیخته می

ها در سنطم اسنتان لرسنتاند مدیران مدار  و کارشنناسنان اداره ک  آموزش و پرورش بود شنام  اع نای هیأ  علمی دان نهاه

 یری هدفمند و ر اوتی بود معیار نمونه  سااتاریافته ونهای لرسنتاند کرمان ناه و اوزسنتان بود. اب ار پژوه ی مصاحبه نیمهاسنتا

کنند ان به مصناحبهم تخصنص و ابر ی براسنا  مدر د سنابقه تدریسد سنابقه کار مرتبی در حوزه مورد ندر بود.  ورود شنرکت

 . مصاحبه انجام شد 12ای که دیهر کد  دیدی برای مقوت  حاص  ن دد براسا  معیار اشبای ندری و رسیدن به مرحله

 اطیعا   امعه آماری ابر ان   1 دول  

 سن  تحصیلات  شغل  جنسیت کد مصاحبه 

 49 دکترای تخصصی مدیریت آموزشی  عضو هیأت علمی دانشگاه  زن  1

 59 لیسانس فوق مدیر کل سابق آموزش و پرورش  مرد 2

 50 دکترای تخصصی رشته مدیریت آموزشی  عضو هیأت علمی دانشگاه  زن  3

مولف مقاله   -دانشگاهعضو هیأت علمی  مرد 4

 با موضوع مسئولیت اجتماعی

 53 دکترای تخصصی مدیریت 

 43 دکتری مدیریت آموزش عالی  عضو هیأت علمی دانشگاه  زن  5

 46 دکترای تخصصی رشته مدیریت آموزشی  عضو هیأت علمی دانشگاه  زن  6

 44 ریزی درسیدکترای تخصصی رشته برنامه عضو هیأت علمی دانشگاه  زن  7

 53 دکترای تخصصی مدیریت آموزشی  عضو هیأت علمی دانشگاه   مرد 8

 44 دانشجوی دکتری مدیریت آموزشی  مدیر دبیرستان  مرد 9

 46 دانشجوی دکتری  مدیریت آموزشی  مدیر دبیرستان  مرد 10
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آنان   %6آنان را زنان و می ان    %84نفر مصناحبه شنونده می ان  12مصناحبه شنوند ان از ندر  نسنیت بدین شنک  اسنت که از  ترکی   

را دان نجوی دکتری تخصنصنی    %24د کارشنناسنی ارشند و می ان%36را مردان ت نکی  می دهند. همچنین از ندر تحصنیی  می ان  

 ت کی  می دهد.  را دکتری تخصصی  %84ت کی   می دهد همچنین می ان 

اب ار سننجش مصناحبه نیمه سنااتاریافته بود مصناحبه با رعایت اصنول اایرید هماهنهی ربلی و به صنور  ح نوری انجام شند. 

شنونده البداهه پرسنیده شند. مصناحبه ها با اطیی مصناحبهها به صنور  فیبع نی سنوات  در حین انجام مصناحبه با تو ه به پاسنخ

عل  اثر ذار بر فرهیخته پروری    -1ضنبی شند و سنپس تای  و تحلی  شندند. سنوات  پژوهش شنام  در بخش کیفی شنام  

 ر اثر ذار بر  شنرایی مدااله  -3آموزان چیسنت؟ ای اثر ذار بر فرهیخته پروری دانششنرایی زمینه  -2آموزان چیسنت؟ دانش

پینامندهنای    -5ن چیسننت؟آموزامجموعنه راهبردهنای موثر بر فرهیختنه پروری دانش -4آموزان چیسننت؟  فرهیختنه پروری دانش

 آموزان چیست؟ بود. فرهیخته پروری دانش

انتخنابی بنا کمنر نرمبرای تج ینه و تحلین  داده اف ار  هنا در بخش کیفی پژوهش در سننه مرحلنه کند نذاری بنازد محوری و 

MAXQDA2020    ها با منابع پژوهشد سنند تحول د.  هت اطمینان بی نتر از روایی و پایایی به روش ملل  سنازی دادهشنانجام

ها دو نفر دیهر به طور هم مان کد ذاری انجام داده و ضنری   بنیادین آموزش و پرورش همسنوسنازی شند. برای اعتبارسننجی یافته

 هت محاسنبه این شنااص از ندرا  کارشنناسنان   (:CVR)  شنااص نسنبت روایی محتوایی حاصن  شند.   %72توافق کد ذاران کاپا  

ارا ه تعاریی عملیاتی مربوط  ها وشنود و با توضیم اهداف آزمون برای آنمتخصنص در زمینه محتوای آزمون مورد ندر اسنتفاده می

مفید  -1ضنروری  »-2ای لیکر  »شنود تا هریر از سناات  را بر اسنا  طیی سنه   ینهها اواسنته میبه محتوای سناات  از آن

  شنااص روایی سنازه   به دسنت آمد.  1در پژوهش حاضنر این شنااص   بندی کنند. غیر ضنروری  طبقه-0ولی غیر ضنروری  و »
(CVI ؛)   تا حدی -2غیر مرتبی  »-1ای »  ینه 4بدین صنور  که متخصنصنان مربوط بودن هر  ویه را بر اسنا  یر طیی لیکرتی

 . به دست آمد 1کنند. در پژوهش حاضر کامی  مرتبی  م خص می-4مرتبی  و »-3مرتبی  »

ای لیکر  و در ه 5بخش کمی  با روش پیمای ننی و توصننیفی و اب ار پرسنن نننامه منتخ از نتایخ بخش کیفی بر مبنای مقیا  

مقدار میانهین واریانس اسنتخرا   ذاری شند. ( تدوین و ارزش1(د ایلی ک )2(د ک )3(د متوسنی)4(د زیاد)5ازایلی زیاد ) هاسننجه

 ، AVEبه دسنت آمد   0/ 799و 0/ 625براسنا  ندر سنه نفر از متخصنصنان به ترتی    (CR) مرک     مقدار پایاییو  ( AVE)َشنده 

اسنت روایی   AVEتر از  د نی  ب رگ(CR)شنود. مقدار پایایی مرک   اسنت بنابراین روایی همهرا نی  تایید می 0/ 5تر از  همواره ب رگ

الی(د مقایسنه می ان همبسنتهی .  دهدکه دو موضنوی را پوشنش می یری اسنت  های اندازهوا را یکی از معیار بررسنی برازش مدل

ب(د مقایسننه می ان همبسننتهی یر سننازه با  . هاهای یر سننازه با آن سننازه در مقاب  همبسننتهی آن شننااصبین شننااص

ی آماری در بخش کمی پژوهش شام  تمامی  به دست آمد.  امعه0/ 741پایایی پرس نامه از ضری  آلفای کرونباخ    . هایششااص

 39 لیسانس فوق مدیر دبیرستان  زن  11

 45 لیسانس فوق کارشناس آموزش و پرورش  زن  12
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تصاافی    تعیین و براسنای نمونه  یری    Gpowerاف ار  مدیران مدار  دوره متوسنطه اسنتان لرسنتان و حج  نمونه براسنا  نرم

برای افراد شنام  نمونه آماری ارسنال و  ردآوری شند ح نوری  ها به صنور   یری انجام شند. پرسن ننامهنمونه  ایخوشاا 

های تفاو  و شنناسنایی دادههای بیهاد شنناسنایی آزمودنیشنده و  ایهذاری آنهای   ها شنام  شنناسنایی دادهپردازش دادهپیش

 SPSS23, Lisrel8.8 اف ارهایهای پژوهش با کمر نرمها انجام شنند و در بخش آمار اسننتنباطی فرضننیه ذاری آنپر  و  ای

سنازی معادت  سنااتاری مورد اسنتفاده ررار  رفت. این روش اف ار در رال  روش مدلآزمون  شندند. نتایخ نرم   SMARTPLS3و

اسننت  یری بوده و روابی بین متغیرهای پنهنان پیچینده برای تحلین  پژوهش در زمانی که متغیرهای آشننکنار دارای اطنای اندازه

ها و یا متغیرهای راب  م ناهده اندازه  رفته شند و روابی علی بین متغیرهای نهفته و درت شنااص  مناسن  اسنتد به این وسنیله

 می ان واریانس مو ود واکاوی شد. 

 یافته ها 

به روش داده بنیاد کدام اسنت؟ مصناحبه ها   آموزانفرهیخته پروری دانش مدلدر پاسنخ به سنوال اول پژوه نی مبنی بر اینکه  

مموی تحلیلی    50کد اولیه و  150تای  شنندند و پس از مطالعه در مرحله کد ذاری باز    MAXQDA2024اف ار  ابتدا در محیی نرم

ها و مرور کدهای ربلی در نهایت با حذف کدهای تکراری و حاصن  شند تزم به رکر اسنت در ادامه کد ذاری با مطالعه یادداشنت

به   47ها در مرحله کد ذاری محوری به تعداد کد اولیه باری ماند. و در مرحله بعدی مقوله  130ادغام کدهای م نابه و همپوشنان  

در شنرایی علید  مدل پارادایمی اشنتراو  کوربین  تر ت نکی  و در  مقوله انت اعی  12دسنت آمدند و در مرحله کد ذاری انتخابی  

آموزان  پروری دانشفرهیخته  مدلبندی شندند و ها و پیامدها دسنته رد اسنتراتژیاید  شنرایی مداالهزمینهشنرایی  های  رال 

 ردد تزم به رکر اسنت های حاصن  شنده در رال  کدهای بازد محوری و   ین نی به شنرو  دول ری  ارا ه میطراحی شند. و یافته  

 از در  کدهای اولیه به دلی   لو یری از اطاله کیم اودداری شد. 

 محوری و   ین ی ذاری کد نتایخ  3 دول شماره  

کدگذاری   

 گزینشی 

 کدگذاری محوری 

 توانمندسازی تجربه  پتانسیل وجودی  شرایط علی 

 پذیری پویایی ریسک

 پیوسته هدفمند 

بایستگی حیطه  

 عاطفی

 ترویج نگرش مثبت 

 و زندگی واقعی  آموزتناسب آموزش با نیاز دانش

 تشویق به جای تنبیه

 آموزان های فردی دانششناسایی قابلیت مدیریت شکوفایی 
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  یتحقق تعال

یشناخت  

 مدیریت انگیزش درونی 

 ایجاد امنیت روانی و فضای اعتماد 

 غنای یادگیریجهت استفاده از تفاوت فردی در 

 هدایت تحصیلی  تخصصی و کارآمد 

 نگهداشت استعدادها 

 ی پرور یساع شرایط راهبردی

 ت ی موفق جادیبه ا   کمک

 آموز ثمربخش دانش یاب ی ارز

 اثربخش  یریادگی – یاددهی

یرسالت تی هدا  ی مشاوره کاربرد 

 یی پاسخگو

ک ی الوژی د تعاملات   پذیرش دیگری  

 توانایی همکاری با دیگران 

 مهارت گوش دادن 

 سازنده تنش 

 معنایابی 

 بازگشت به خود 

 رشد خودآگاهی 

 بازیابی هویت اصیل

  یتاب آور گر مداخلهشرایط 

و  یستمیس

ی اجتماع  

 

 قابلیت بازآرایی 

 پذیری انعطاف

 تنوع و افزونگی 

قدرت و   ییا یپو

ی نابرابر  

 های تکنولوژیک شکاف دسترسی و مهارت

 فرهنگی و منابع مادی نابرابری سرمایه 
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 تضعیف سواد اطلاعاتی  

  ستمیاکوس ایشرایط زمینه

ی متعال یریادگی  

 

 یادگیری سیال فرامکانی و فرازمانی 

 ای یادگیری شبکه

 تقویت تفکر خلاق 

 تقویت تفکر انتقادی 

 تقویت تفکر تحلیلی 

های  محیط

محور ارزش  

 الگودهی اخلاقی معلم 

 عاطفی حمایت 

 منش اخلاقی 

 ها سازی ارزشدرونی

ی  ریپذتیمسئول پیامدها 

ی جتماعا  

 اخلاقمداری دیجیتال و هوش مصنوعی

 همدلی 

 ق مدنیلااخ

 جوی اجتماعی مشارکت

یعال یمیخودتنظ  خودمدیریتی  

 شناختی فراروان

 ای سواد رسانه

 خودمدیریتی 
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 ایشرایی زمینه                                                         

                                                          

 

 

   

 آموزانپروری دانشفرهیخته  مدل 1شک                                                                      

                  

آموزان چهونه پروری دانشفرهیخته مدلهای به دسنت آمده در  در پاسنخ به سنوال دوم پژوه نی مبنی بر اعتبارسننجی داده

های  اسنت؟ برای  تج یه و تحلی  و آزمون متغیرها از مدلسنازی معادت  سنااتاری اسنتفاده شند .  هت اطمینان از روایی یافته

ی اکت نافی  هت اطمینان از صنحت یافته انجام شند. پیش از اردام به  اسنتفاده لحاصن  از تج یه و تحلی  بخش کیفید تحلی  عام

های بررسنی  از روش تحلی  عام  باید از کافی بودن حج  نمونه  هت تحلی  عاملی عاملی اطمینان حاصن  شنود. یکی از روش

 دهند. ا ر مقدار شنااصنمایش می  KMOکفایت نمونه  هت تحلی  عاملی محاسنبه شنااص کفایت نمونه اسنت که آن را با نماد  

KMO    باشند حج  نمونه برای تحلی  عاملی مناسن  اسنت. مقدار  0/ 7بیش از  KMO     و در بازه مورد ربول به دسنت آمد    0/ 72نی

 و تحلی  عاملی اکت افی نی  انجام شد که نتاایخ آن در  دول ری  راب  م اهده است. 
 تحلی  عاملی اکت افی  1 دول 

 

درصددد واریانس تببین شددده توسددط   مقدار ویژه عامل استخراج شدهعوامل 

 عامل

 درصد کل واریانس تبیین شده

 56.04 10.262 8.389 آموزانپروری دانش  فرهیخته

 شرایی علی

 ی وجود لیپتانس

 ی عاطف طهیح تی تقو یستگیبا 

 یی کوفاش ت یر یمد

 

 

 پدیده محوری 

پروری  فرهیخته

آموزان دانش  

 

 

 

محورارزش  یهاط یمح  

 شرایی راهبردی 

   یشناخت یتحقق تعال

یرسالت تی هدا  

ک ی الوژی د تعاملات   

 

 

 پیامدها

یجتماعای ریپذتیمسئول  

یعال یمیخودتنظ  

ای شرایی زمینه  

ی متعال یریادگی  ستمیاکوس  

محور های ارزشمحیط  

 

  رمداالهرایی ش

   یو اجتماع یستمیس یتاب آور

ی قدرت و نابرابر ییا یپو  
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. این آزمون از نوی هنا اسننتفناده شننده اسننتبرای آزمون نرمنال بودن داده  1اسننمیرنوف -در این پژوهش از آزمون کولمو روف 

ای در دو نمونه )مسنتق  و یا غیرمسنتق ( و یا همقوار ی توزیع  ناپارامتری اسنت و برای اعتبارسننجی همقوار ی متغیرهای رتبه

رود که متغیرها ای در مواردی به کار میرود. اسنمیرنوف یر نمونهیر نمونه با توزیعی که برای  امعه فرض شنده اسنت به کار می

 ای را در  امعه بتوان م خص نمودای باشند و توزیع متغیر رتبهرتبه

 شوداهای آماری به صور  زیر تندی  میها فرضبرای آزمون نرمال بوده داده. 

H0 های مربوط به متغیرها نرمال استتوزیع دادها 

H1       ها در  دول ری  ارا ه شده استنتایخ آزمون نرمال بوده داده. های مربوط به متغیرها نرمال نیستتوزیع دادها . 

 ها آزمون نرمال بودن داده 2 دول  

 نتیجه آزمون سطح معناداری آماره کلموگروف اسمیرنوف )مقوله محوری(2سازه مرتبه 

 نرمال < 05/0 847/0 آموزانپروری دانش  فرهیخته

 

های سننجش آنها اسنتفاده شنده اسنت. تحلی  عاملی  برای سننجش روابی متغیرهای پنهان با  ویه  بنابراین از تحلی  عاملی تا یدی

 دهد. ها مورد بررسی ررار میها )ساات  پرس نامه( را با سازهتا یدی ارتباط  ویه

متغیر راب  م ناهده می باشند. بار عاملی م ناهده در تمامی    12متغیر پنهان و    1نتایخ تحلی  عاملی سنازه فرهیخته پروری شنام   

های اصنلی(د با دهنده آن اسنت همبسنتهی بین متغیرهای پنهان )ابعاد هر یر از سنازهاسنت ن نان  0/ 3تر از  موارد مقداری ب رگ

متغیرهای راب  م ناهده راب  ربول اسنت. پس از اینکه همبسنتهی متغیرها شنناسنایی  ردید آزمون معناداری صنور   رفت  هت 

بررسنی شند نتایخ   0/ 05ولیو اسنتفاده شند.  چون معناداری در سنطم اطای  -بررسنی معنادار بودن رابطه بین متغیرها از آماره تی

باشند که می  1/ 96تر از  ولیو ب رگ-ار آماره تیمقد %5های مورد اسنتفاده در سنطم اطمینان  های سننجش هر یر از مقیا شنااص

 های م اهده شده معنادار است. دهد همبستهین ان می

 آموزان پروری دانش فرهیختههای برازش شااص 3 دول 

 

 X2/df RMSEA NFI CFI GFI IFI RFI SRMR AGFI مدل

 >8/0 >9/0 >9/0 >9/0 >9/0 >9/0 >9/0 <1/0 3-1 میزان قابل قبول 

 
1 Kolmogorov-Smirnov 
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میزان محاسدددبه  

 شده

69/1 %12 95/0 98/0 94/0 99/0 99/0 24/0 97/0 

بونتد برازش  -باتتر می باشننند برای بیان مقبولیت مدل از شننااص های برازش هنجار شننده بنتلر  0/ 3تمامی بارهای عاملی از  

 3های تطبیقی و مجذور کام  اسنتفاده شنده اسنت که نتایخ بدسنت آمده از مدل در  دول نسنبید برازش اف ایشدی شنااص

 نمایش داده شده است. 

این شننااص بر مبننای تحلین  مناتریس بناریمناننده ررار دارد و بر ایف بسننیناری از  ا  (RMSEA)  مینانهین مربعنا    اطنای  نذر

شااصهای برازش برای فواص  اطمینان مختلی نی  راب  محاسبه است. این شااص بر مبنای پارامتر غیر مرک ی ررار دارد. مقدار 

 0/ 1 ه آزادی می باشد و حد مجاز آن مقدار  این شنااص ا ر برابر صنفر باشند ن ان دهنده کوچکتر بودن کای اسکو ر نسبت به در

 . مطلوب می باشد 0/ 1می باشد که با تو ه به مقدار استاندارد کمتر از  0/ 012به دست آمده  RMSEA می باشد. مقدار

 (IFIو  NFI  ،TRFI  CFI)شااص های تطبیقی

که حد   0/ 9که با تو ه به مقدار اسنتاندارد  به دسنت آمده اسنت   0/ 95  (بونت-بنتلر  شنااص برازش هنجارشنده  ) NFIمقدار     

باشند که این شنااص می  0/ 99) شنااص برازش نسنبی(    IFIن نان از برازش اوب مدل دارد. مقدار  باشند  مطلوب این شنااص می

دهد مدل از  به دسنت آمده اسنت که ن نان می  0/ 99)شنااص برازش اف ای نی(   RFIنی  ن نان از برازش اوب مدل دارد. مقدار  

دهنده به دسنت آمده اسنت که این شنااص ه  ن نان  0/ 98) شنااص برازش تطبیقی(  CFIبرازش اوبی براوردار اسنت. مقدار  

آید. نسنبت ( این شنااص از تقسنی  کای دو به در ه آزادی به دسنت میX2/dfباشند. کای اسنکو ربهنجار )برازش مناسن  مدل می

های به دسنت آمده باشنددر نتیجه با تو ه به کلیه شنااصبه دسنت آمده که مقدار مصنلوبی می  1/ 691کای دو به در ه آزادی برابر  

توان  فت مدل از برازش مناسنبی براوردار اسنت. بارهای عاملی ن نان دهنده می ان تأثیر متغیر م ناهده شنده در تبیین و می

 شود. باشد. برای تأیید بار عاملی به سطم معناداری تو ه میاندازه  یری متغیرهای مربوط به اود می

  یریبح  و نتیجه

به روش داده بنیاد انجام شنند.   آموزانمسنن ولیت فرهیخته پروری دانشمدل این پژوهش با هدف طراحی و اعتبارسنننجی          

براسنا   سنااتاریافته با ابر ان و متخصنصنان حوزه تعلی  و تربیت و کد ذاری ببراسنا  نتایخ به دسنت آمده از مصناحبه نیمه

تقویت حیطه عاطفی   شنرایی علیا پتانسنی  و ودید بایسنتهی  -1 اپنخ طبقهکدهای انتخابی در    اشنتراو  کوربینمدل پارادایمی  

ایا اکوسننیسننت  یناد یری متعنالید شننرایی زمیننه -3آموزان  پروری دانشپندینده محوریا  فرهیختنه-2و مندیرینت شننکوفنایی  

ا  شنرایی راهبردی  -5 را  تاب آوری سنیسنتمی و ا تماعی و پویایی ردر  و نابرابری  شنرایی مدااله  -4محور  های ارزشمحیی

  مدلپذیری ا تماعی و اودتندیمی عالی که  پیامدهاا مسن ولیت  -6تحقق تعالی شننااتید هدایت رسنالتید تعامی  دیالو یر  

 پروری را ت کی  دادند. فرهیخته

شنام  پتانسنی  و ودید بایسنتهی تقویت حیطه عاطفی و مدیریت   معلی شنرایینتایخ حاصن  از تحلی  تفسنیری داده ها در  

به عنوان   پتانسنی  و ودیآموزان اسنت. پروری دانشهای به و ود آورنده و  فرهیختهشنکوفایی عوام  اصنلیم عل  و محر 

پذیری پویایی پیوسنته هدفمند  های آن که شنام  توانمندسنازی تجربهد ریسنراولین مقوله از شنرایی علی با تو ه به زیرمقوله

شوداتبیین می د تطبیق با منابع و سند تحول بنیادینهای مربوطهاست و در این ندریه با استفاده از تلفیق متن مصاحبه
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شود و نیاز  آموز و عموما  یاد یرنده هست شروی میشود از آنچه استعداد درونی و بالقوه دانشپروری از هیچ شروی میفرهیخته   

سنازی پتانسنی  های ه به تجلیلاین مقو.  دارد و نق نی بنیادین در فرایند تربیت دارد  به بسنتری برای بالفع  شندن و آشنکارسنازی

های بالقوه پنهان بماند و باید تعام  دارد مسنن ولیت مراک  آموزشننی این اسننت که نهذارند ظرفیتاشنناره  نهفته در و ود افراد  

پذیری پویایی با توانمندسنازی تجربهد ریسنر  تیجهکند آنرا بالفع  نماید. و در نمدرسنه فراه  می  مسنتمر و محیی حمایتی که

مقوله بایسننتهی  منطبق اسننت.   2(د هاید رد پا ولو فری ه و را رز2018شننود این مقوله با ندرا   یرو س )پیوسننته بالفع  می

آن شنام ا ترویخ نهرش ملبتد تناسن     هایبه عنوان دومین مقوله از شنرایی علی با تو ه به زیرمجموعهتقویت حیطه عاطفی 

تطبیق با منابع و های مربوطه  آموز و زند ی وارعی و ت ویق به  ای تنبیه و با استفاده از تلفیق متن مصاحبهآموزش با نیاز دانش

شنودا  بایسنتهی تقویت حیطه عاطفی یر ضنرور  و شنرط تزم برای تبدی  پتانسنی  فردی به عم   تبیین می  سنند تحول بنیادین

محور اسنت. این محور و تربیت انسنانتو هی به آن به ایجاد شنکاف میان آموزش مهار  پروری اسنت و بیدر فرایند فرهیخته

های افراد را تقویت شنود که رابلیتکه معتقد اسنت عدالت و توسنعه زمانی محقق می  3های آمارتیاسننمقوله با رویکرد رابلیت

های فعلی فرد او را به دهد که ما در لبه تواناییمبنی براینکه یاد یری زمانی رخ می  4کنی  همسنو اسنت و با اعتقاد ویهوتسنکی

مقوله   .که آموزش باید براسنا  نیازهای وارعی فرد باشند همسنو اسنت  5سنمت بات ه  دهی  همسنو اسنت و با ندر  نودینهر

های فردی  های آن شنام ا شنناسنایی رابلیتبه عنوان سنومین مقوله از شنرایی علی با تو ه به زیرمجموعه مدیریت شنکوفایی

آموزاند مندیرینت انهی ش درونیدایجناد امنینت روانی و ف ننای اعتمناد  اسننتفناده از تفناو  فردی در غننای یناد یریدهنداینت  دانش

منابع و سنند تحول تطبیق با    دهای مربوطهتحصنیلی  تخصنصنی و کارآمدد نههداشنت اسنتعدادها و با اسنتفاده از تلفیق متن مصناحبه

شنود در این فرایند  کنی  این امر اودبخود ایجاد نمیآموز صنحبت میشنودا ورتی در مورد فرهیختهی دانشتبیین می  بنیادین

های فردی  محور و  ام به  ام از طریق ایجاد بسنترها)شنناسنایی رابلیتآموز در فرایندی مدیریتهای دانششنکوفاسنازی توانمندی

هدایت    آموزاند مدیریت انهی ش درونیدایجناد امنینت روانی و ف ننای اعتمناد  اسننتفناده از تفناو  فردی در غننای یاد یریددانش

 ری رشند  ش محر  فعال به تسنهی قاین شنرط علی ن  . شنودفراه  می (تحصنیلی  تخصنصنی و کارآمدد نههداشنت اسنتعدادها

دهد این یافته با روان نناسنی ملبت سنیلهمن و با ندریه    میآموز را به سنمت فرهیختهی سنوهای ملبت دانشپردازد و ویژ یمی

هایی بخش علی با فطر  الهی در سنند تحول بنیادین از این سنو مطابقت دارد که همسنو اسنت. مقوله 6طرز رشند فکر کارول دو 

های علی بر تبدی  روه به فع   فطر  الهی متمرک  هسنتند. فطر  الهی در سنند تحول یر غایت اسنت در مدل مقوت  مقوله

 . لو ی برای رسیدن به آن هستندوعلی متد

با تو ه به مقوله اکوسننیسننت  یاد یری متعالی شننام  ایم شننرایی زمینهنتایخ حاصنن  از تحلی  تفسننیری داده ها در  

د تقویت تفکر ای د تقویت تفکر انتقادی و ایهای آن شنام ا یاد یری سنیال فرامکانی و فرازمانید یاد یری شنبکهزیرمجموعه

این شنودا  تبیین می  د تطبیق با منابع و سنند تحول بنیادینهای مربوطهتقویت تفکر تحلیلی و با اسنتفاده از تلفیق متن مصناحبه

کند که اکوسنیسنت  و زمینه باید محر  یاد یری متعالی باشند که فرد را به فرهیختهی برسناند و نقش بسنتر امکان  مقوله بیان می

های آموزشنید ارزشنید و ا تماعی و فرصنت   آوریکند و این اکوسنیسنت  فراتر از محیی فی یکی به معنای فراه سناز آن را ایفا می

 
2  Heidegger, paulo Freire and carl Rogers   
3 Amartya Sen 
4  Vygotsky 
5 Noddings 
6  Carol Dweck  
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های فردی تحت تأثیر سننااتارهای محیطی ررار  ف ننای عملیاتی فراتر از یر محیی فی یکید به عنوان فراه  آورنده پتانسننی 

(رحیه انتقادی 2010متعالی  یروکس)   د تربیت7اوسنتروم  یرند. این مقوله با ندریه مدیریت بسنترهای ا تماعی همسنو الینورمی

اسنت که مرزهای در  را  ابجا کرده و با پیوند بین    ( همسنو اسنت. فرهیختهی در عصنر  دید نیازمند اکوسنیسنتمی1910نوسنیام )

به عنوان   محورهای ارزشمقوله محیی آموز در بسنتری سنیال تجربه کند. یاد یرید تکنولو ی وارعیت های ا تماعی را دانش

های آن شننام ا الهودهی اایری معل د حمایت عاطفید منش اایری و ای با تو ه به زیرمجموعهدومین مقوله از شننرایی زمینه

شنودا تبیین می  د تطبیق با منابع و سنند تحول بنیادینهای مربوطهها  و با اسنتفاده از تلفیق متن مصناحبهسنازی ارزشدرونی

هاد که در محور یر محیی عملیاتی و کن نی براسنا  نمرهد ررابت و فناوری محض نیسنت بلکه عم  براسنا  ارزشمحیی ارزش

پذیری از حالت انت اعی اار  شنده و در سنااتارهای ا تماعید روانین  لتد صندارت و مسن ولیتهای انسنانی مانند عداارزش

آموز به رفتارهای فرهیخته را  های اایری دانشی تزم برای تبدی  پتانسنی انرفتاری و تعامی  روزمره نهادینه شنده اند و  و رو

 "فرهنگ نمره محوری"در برابر    "آموزش اای "پروری با تقاب   و بدون و ود چنین بسنتری تیش برای فرهیخته  کندفراه  می

موا نه اواهند شنند. در این فراینند الهودهی اایری معل د حمناینت عناطفی معل  د مندرسننهد انانواده و محیی د بنه منش اایری و 

نی همسنو اسنت. مقوت  بندی شنده اد ارشناین در مورد فرهنگ سنازماکند این مقوله با مدل یلیهها کمر میسنازی ارزشدرونی

 کند. ای شرایی عملیاتی ف ای دارالتربیه در سند تحول بنیادین را نمایان میدر شرایی زمینه

به عنوان    مقوله تاب آوری سنیسنتمی و ا تماعیشنام    مایمدااله  شنرایینتایخ حاصن  از تحلی  تفسنیری داده ها در  

پذیری و تنوی و اف ونهی و   با های آن شننام ا رابلیت بازآرایید انعطاف ای با تو ه به زیرمجموعهاولین مقوله از شننرایی مداالنه

شنودا مندور از این مقوله این اسنت سنیسنت  ا تماعی و محیطی برای تحقق های مربوطه تبیین میاسنتفاده از متن مصناحبه

آوری فردی ه  تابع آن اسنت  آوری داشنته باشند چون  تاب ها و حوادث نا هانی تاب هاد آسنی پروری  در مقاب  بحرانفرهیخته

های  تواند فرهیخته پروری را ت عیی کند. شبکهبینی ن ده میهاد حوادث و م کی  پیشآوری تقویت ن ود بحرانپس ا ر تاب 

ها طرد ن نوند. رابلیت بازسنازی سنااتارهای ا تماعی در موا هه با آموزان در موا هه با تنشحمایتی باید تقویت شنود تا دانش

آوری سنیسنتمیر در ندریا  مدیریت  بحراند و رابلیت یاد یری و اوداصنیحی همان تاب آوری اسنت این مقوله با مفهوم تاب 

ای بنا تو نه بنه  بنه عنوان دومین مقولنه از شننرایی منداالنهمقولنه پوینایی رندر  و ننابرابری   بحران هنای ا تمناعی همخوانی دارد. 

های تکنولو یرد نابرابری سنرمایه فرهنهی و منابع مادی و ت نعیی سنواد های آن شنام ا شنکاف دسنترسنی و مهار  زیرمجموعه

های تکنولو یرا پویایی شنودا در اصنوص شنکاف دسنترسنی و مهار  های مربوطه تبیین میاطیعاتی و با اسنتفاده از متن مصناحبه

های آموزشنید مطابق ندر نو ارد و سنلوین در توزیع نابرابر منابع و کنترل بهره برداری از اب ارها اود را ن نان ردر  در محیی

در حنالیکنه در بحن   د  شننودآموز در سننطم اسننتفناده اب ارهنا و مصننرف محندود میدرآمند اغلن  دانشدهند. در منناطق ک می

ه عنوان اب ار تفکر انتقادی و تولید سنرمایه و بازتولید ردر  از طریق تکنولو ی اسنت. این مقوله به پروری تکنولو ی بفرهیخته

پردازد در حالیکه عدالت آموزشی در سند پروری است میهای پنهان نابرابری سااتاری در محیی وارعی که مانع فرهیختهتیه یه

در اصنوص نابرابری    زند. شننااتی پیوند میباتدسنتی تحول بنیادین به صنور  آرمانی آمده اسنت و یر شنعار را به وارعیتی  امعه

سنرمایه فرهنهی و منابع مادی مطابق ندر پیربوردیو منابعد تجهی ا  و ف نای آموزشنی صنرفا  بسنتر بوده  سرمایه فرهنهی نهادینه 

انند  توکنند و میاسنتد ردر  را بازتولید می  های ارتباطیهای زبانی و شنبکهی تعام  با نهاد آموزشد مهار  شنده که همانا نحوه

در اصنوص ت نعیی سنواد اطیعاتی در عصنر هوش مصننوعی نابرابری در ردر  سنواد    پروری شنوند. مانع مسن ولیت فرهیخته

 
7 Elinor Ostrom 
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شنود و می  "اسنتعمار شننااتی"آزمایی و نقد محتوا را ندارد دچار  دهد. کسنی که ردر  تحلی د راسنتیاطیعی اود را ن نان می

کنند. پروری را بنا چنالش موا نه میکنند و مسنن ولینت فرهیختنهآموز را ننه بنه ینر عنامن  تغییر بلکنه  یرننده منفعن  تبندین  میدانش

ینابند. شننکناف در هنای مرکن  نمود میای از ننابرابریدهند مقولنه پوینایی رندر  و ننابرابری در شننبکنههنای پژوهش ن ننان میینافتنه

های تکنولو ی با نابرابری در سنرمایه فرهنهی  ره اورده و منابع مادی بدون پیوسنت فرهنهی فارد اثربخ نی در تربیت  مهار  

آموز را از ردر  ت نخیص و نقد محروم  اتی دانشآموز فرهیخته هسنتند و ت نعیی سنواد اطیعاتی به ملابه یر شنکاف شننادانش

پروری  زند. پس در  فرهیختهکرده و سنیت  آموزشنی به  ای توانمندسنازی به بازتولید سنلسنله مرات  ردر  مو ود دامن می

های شننااتی و سنواد انتقادی اسنت. پس تکنولو ی و سنرمایه  نیازمند عدالت آموزشنی نه در توزیع اب ار که در توزیع رابلیت

 ای هست. پروری حام  اید ولو ی ردر  به عنوان مقوله مداالهفرهنهی در مدل  فرهیخته

شنرایی  به عنوان اولین مقوله از    مقوله تحقق تعالی شننااتی  میراهبرد شنرایینتایخ حاصن  از تحلی  تفسنیری داده ها در  

–آموز و یاددهی های آن شنام ا سناعی پرورید کمر به ایجاد موفقیتد ارزیابی ثمربخش دانشبا تو ه به زیرمجموعه  یراهبرد

این مقولنه بنازتناب دهننده  نذار از آموزش  ا  شننودمی تبیین  مربوطنه  هنایمصنناحبنه متن تلفیق از  اسننتفناده بنا  و  اثربخش یناد یری

شنود. مولفه سناعی پروری با محقق نمیهای رهنی و تحلیلی اسنت و بدون انهی ش درونی  محور به سنمت توسنعه ظرفیتحافده

در سنند تحول بنیادین همسنو اسنت. مولفه کمر به ایجاد موفقیت تعالی شننااتی نیازمند بسترسازی    "پرورش روحیه تیشنهری"

سنناحت تعلی  و تربیت  های کوچر برای تقویت اودکارآمدی اسننت در سننند تحول بنیادین با هدف کین  برای تجربه موفقیت

رسنندد همسنو اسنت. آموزان با تجربه موفقیت به باور توانمندی اود میعقینی که مدرسنه باید محیطی باشند که در آن دانش

ر ر نناو د بلکه اب ار شننناات اسننت و با زیرمقولهتوصننیفی کیفی درسننند تحول بینادین  ارزیابی ثمربخش در این ایهو نه اب ا

یاد یری در اینجا نه انتقال صننرف های نمره محور شننود. هدف از مولفه یاددهیهمخوانی دارد تاتعالی شنننااتی  ایه ینررابت

در بندهای مربوط به ارتقای   "حاکمیت رویکرد فعال"با   در سنند تحول بنیادین    اطیعا د بلکه یاد یری فعال و اکت نافی اسنت.و

مقوله هدایت رسنالتی به عنوان دومین مقوله  ر تعالی شننااتی اسنت. مطابقت دارد.و اینجاسنت که معل  تسنهی کیفیت آموزشنی  

یق متن  های آن شنام ا  هت دهی هدفمندد م ناوره کاربردی و پاسنخهویی و با اسنتفاده از تلفراهبردها با تو ه به زیرمجموعه

پروری  این مقوله به این اشناره دارد که در فرهیختهشنودا تبیین می  د تطبیق با منابع و سنند تحول بنیادینهای مربوطهمصناحبه

آموز  آموز به سمت یاد یری د هدایت او به سمت یافتن معنا و رسالت فردی هدف اصلی است اینکه به دانشعیوه بر هدایت دانش

توان  با دانش اود به دنیا ادمت کن  و پاسنخ به سنوات  من در این  هان برای چه هسنت  و چهونه می "کمر ک نود بفهمد

محور  آموز از سنطم یاد یرنده به سنطم فردی رسنالتآموزد و آنچه ررار اسنت باشند و دانشبنیادین زند ی و پیوند دادن آنچه می

   همسنو اسنت. در تبیین این مقوله باید از مفاهی  کیسنیر هدایت سنو  داده شنود. این مقوله با ندریه معنا رایی ویکتور فرانک

اواندن صنرف به یر آموز را از انتدار در حرکت کنی  که دانش  "هدایت و ودی و تمدنی"تحصنیلی فاصنله  رفته و به سنمت  

دهی هدفمندا در دنیایی کند. و به دنبال پیوند بین عییق فردی و ایر عمومی اسنت. در تبیین مولفه  هتعام  تغییر تبدی  می

ی معطوف به ادمت دهی به ارداهدهی فراتر از انتخاب رشننته و فراتر از آن به  هتاکنون با بحران معنا روبروسننتد  هتکه ه 

آموزانی که هدف اود را در چارچوب رسنالت ا تماعی فراتر از منافع  اسنت . مطابق مطالعا  اایر در دان نهاه اسنتنفوردد دانش

پروری به عنوان  دهی هدفمند در مدل  فرهیختهدهند.  هتآوری و تفکر ای  بی نتری از اود بروز میبینندد تاب می  شنخصنی

مراتبی در تبیین م اوره کاربردی مندور نه یر رابطه سلسله  است.  آموز برای ت نخیص مسیر درستنمایی درونی در دانشرط 

آموز  همیناراننه اسننت. این راهبرد بر نقش تسننهین   ر بنازتنابی تناکیند دارد کنه در آن مربی بنه دانش ری  طرفنه بلکنه ینر کنشینر
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هنای انت اعی علمی را در حن  مسننا ن  وارعی محیی زنند یم محلنهد مندرسننه و  نامعنه بنه کنار  رفتنه و در کنند تنا آمواتنهکمنر می

در تبیین پاسخهوییم پاسخهویی به معنای پذیرش بار امانت دانش و ارو ی   .شوداینجاست که دانش به عم  رسالتی تبدی  می

ای اویش( و ب( پاسنخهویی بیرونی)تعهد به اایری آن اسنت و دو ه داردم الی( پاسنخهویی درونی )نعهد اایری فرد به ظرفیت

هایش پاسننخهو بداند عاملیت او به دهد ا ر فرد در فراینند یاد یری اود را در ربنال نتایخ فعالیتها ن ننان میوهشژ امعنه(.  پ

ندام آموزشنی رسنمی و نیازهای عینی حیا    هدایت رسنالتی پاسنخ اسنتراتژیر مدل حاضنر به شنکاف بین  شنود. شند  تقویت  می

های متعالی طیبه )منطبق با سنند تحو بنیادین ( اسنت. و عیوه بر تطبیق فرد با نیازهای بازار کار به دنبال تطبیق فرد با رسنالت

به عنوان سنومین   مقوله تعامی  دیالو یر   امعه اسنت. هدایت رسنالتی موتور محر  مدل در  هت پیوند فرد با ا تمای اسنت. 

های آن شننام ا پذیرش دیهرید توانایی همکاری با دیهراند مهار   وش دادن و با تو ه به زیرمجموعه  یراهبردشننرایی  مقوله 

د های مربوطهتنش سنازندهد  معنایابید باز  نت به اودد رشد اودآ اهی و بازیابی هویت اصی  و با استفاده از تلفیق متن مصاحبه

شننودا کلمنه دینالو ینر از کلمنه یوننانی دینالوگ بنه معنی  فتهوی دوطرفنه  رفتنه  تبیین می  تحول بنینادین تطبیق بنا مننابع و سنننند

شنود  و در اینجا مندور از تعامی  دیالو یر به عاملیت دیالو یر  شنده اسنت و در فارسنی به  فتهویی یا دیالو ی تر مه می

پردازد و به عنوان مقوله مند آن اسنت. تعامی  دیالو یر  به اای   فتهو مییعنی تغییردهنده و تحول آفرین بودند باز و رابطه

ای از فرهیختهی به معنای  وش دادن نه به معنای سنکو  برای پاسنخ دادند بلکه به معنای ح نور فعال و   نود ی به منطق  

تنش سنازنده  به کار می رود. این دیهری اسنت . در ف نای تربیتی نوین ت نارب آراه نه برای حذف بلکه برای تولید معنای سنوم و 

باز  نت به اود د هویت اصنی  و بازشنناسنی و   همسنو اسنت. تعامی  دیالو یر  9و چارل  تیلور  8مقوله  با ندرا  میخا ی  بااتین

بازیابی مرزهای هویت و معنایابی در موا هه با  هان زیسنته اسنت. مقوت  راهبرد با یاد یری فعال و تربیت عقینی سنند تحول 

انه با مفاهی  بنیادین راب  تطبیق اسنت. در مقوله تعامی  دیالو یر تربیت نه از طریق دسنتورد بلکه از طریق موا هه آزادمن ن

 ااتیار و کرامت انسانی در سند همسو است. 

به عنوان اولین مقوله پیامدها با   پذیری ا تماعیمقوله مسنن ولیت پیامدهانتایخ حاصنن  از تحلی  تفسننیری داده ها در  

 ویی ا تماعی و با دیجیتال و هوش مصننوعید همدلید اای  مدنی و م نارکت  مداریهای آن شنام ا اای تو ه به زیرمجموعه

شنودا فرد فرهیخته مرزهای من را تا تبیین می  د تطبیق با منابع و سنند تحول بنیادینهای مربوطهاسنتفاده از تلفیق متن مصناحبه

آموز باید پذیری در حوزه اایری فناورانه مه  اسنت. و دانشدهند . در  هان پسنادیجیتالد مسن ولیتما و  هان  سنترش می

رویکردی اایری و انتقادی نسنبت به آن داشنته باشند و از عاملیت انسنانی در برابر سنلطه الهوریتمیر محافدت کند. همدلی 

 فراتر  از یر حس  ذرا نوعی شنناات عاطفی مسن وتنه و زیربنای اای  مدنی اسنت. فرد فرهیخته به واسطه همدلی رنخ دیهری

 ویی به معنای کنش کند. م نارکت ویی ا تماعی تعبیر میرا به عنوان مسن له ای شنخصنی در  کرده و آن را به م نارکت

پذیری ا تماعی به عنوان پیامد محوریهاد دتلت بر پاسنخهویی در ها حاکی از آن اسنت که مسن ولیت معی اثربخش اسنت.. یافته

مداری دیجیتال  کند. اای پروری دارد. این فرایند تربیتی فرد را از اودمحوری به مسن ولیت تمدنی رهنمون می مدل فرهیخته

آموزرا به یر کند و و پیوند میان همدلی و اای  مدنی دانشو هوش مصننوعی مرزهای  دیدی برای پاسنخهویی فرد تعریی می

داند. بدین ترتین   حقق کمنال انسننانی می ویی را نه به عنوان یر تکلیی که تکنند. که م ننارکتکن ننهر ا تمناعی تبندی  می

کند. آموز فرهیخته کسنی اسنت که در  هان متصن  و پیچیده امروز در ف نای وارعی و مجازی و دان  معی را نمایند ی میدانش
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مقولنه ( همسننو اسننت. 2026( و  او نامبردیوا)2018(د سننیلهمن )2011( بنا پژوهش  یرکس)1910این مقولنه در پژوهش نوسننینام )

شننااتی و سنواد های آن شنام ا اودمدیریتید فراروانعالی به عنوان دومین مقوله پیامدها با تو ه به زیرمجموعهاودتندیمی 

شنودا اودتندیمی عالی نه یر مهار  ان نباطی بلکه  های مربوطه تبیین میای و با اسنتفاده از تلفیق منابع و متن مصناحبهرسنانه

سااتار مدیریت درویافرد است. اودمدیریتی فراتر از ان باط شخصی به معنای تندی  ارادی منابع درونی )زماند انرزی و تمرک (  

اندی ند و بر  شننااتی فرد میشنود. فراروانمیدر راسنتای غایا  متعالی اسنت فرد به مدیریت اسنتراتژیر و ود اویش بدل 

نهری  اندی ننیدن اود اشننراف داردو این همان ندار  انتقادی در عملکرد رهنی اسننت. که مانع از اطای شنننااتی و سننطحی

هاسنت. فرد فرهیخته با اودتندیمی در برابر بمباران اطیعاتی موضنع  ای فیلتر شننااتی در برابر هجوم دادهشنود. سنواد رسنانهمی

هنای  ( همسننو اسننت. مقولنه2015( و ریبن  )2016کنند. این مقولنه بنا نتنایخ پژوهش می ننراوکوهلر )اسننتقیل معرفتی اتخنار می

پذیری ا تماعی و و اودتندیمی عالی نمود عینی شنهروند تراز در ندام توحیدی سنند تحول هسنتند. در سنند تحول مسن ولیت

شنااتی که همان عبودیت آ اهانه است د که با اودتندیمی عالیم  نمود دنیوی و رواندانبنیادین ارو ی نهایی را عبد صالم می

 که نیازی به ندار  بیرونی ندارد و این غایت کمال انسانی در سند استد مطابقت دارد. 

بنیاد چهونه شندن را در بسنتر   یری از ندریه دادهاین مدل در مقام تفسنیر رایی و عملیاتی سنازی سنند تحول بنیادین و با بهره

 کند. های نهفته( تبیین میهای ظرفیتهای ندام آموزشی )نابرابریوارعیت

 محدودیت هاا  

 شوداهای ری  احسا  میعلیرغ   امعیت رویکرد آمیخته محدودیت

سنازی مفاهی  عمیق کیفی پروری کمر کند اما چالش همهامهای کیفی و کمی توانسنت به غنای مدل فرهیختها رچه تلفیق داده

 انهاری مفاهی  بوده است. های کمی سنجش همواره در معرض اطر سادهبا شااص

 شود. آموزان در مسیر تحقق مدل میماهیت مقطعی پژوهش مانع از رصد تحوت  رفتاری بلندمد  دانش

اسنتخرا  شنده اسنت. این احتمال هسنت که   کنند اناسنتفاده از اب ارهای اود  ارشنی که نتایخ براسنا  ادرا  شنخصنی شنرکت

هایی را  کنند ان به  ای بیان دریق رفتار اود پاسنخنمایی ررار  رفته باشند یعنی شنرکتپاسنخ ها تحت تأثیر تمای  به مطلوب 

 های اایری و ا تماعی ساز ارتر است. انتخاب کنند که با ارزش

 پی نهادا ا

 ایا پی نهادا  کاربردی براسا  شرایی زمینه 

ای که محیی مدرسنه نه تنها ف نای انتقال دانش بلکه  محوربه  ونهبازطراحی اکوسنیسنت  آموزشنی از محتوامحوری به سنمت ارزش

 های انسانی باشد. مکانی برای تجربه زیسته ارزش

های آموزشننی )فی یکی و مجازی ( فراتر از اسننتانداردهای کیمی از ندر کیفی از  الق ف نناهای یاد یری متعالیا طراحی محیی

 های بعدی فراه  شود. امنیت روانیو تحریر کنجهاوی معرفتی براوردار باشند تا بستر تزم برای رشد مقوله

  راپی نهادا  کاربردی براسا  شرایی مدااله



 

16 

 

آموزان بتواننند در موا هنه بنا هنای ا تمناعی و روانید تنا دانشهنای حمنایتی در مندار  برای موا هنه بنا بحران  ایجناد شننبکنه

 های دنیای مدرن هویت اایری اود را حفظ کنند. آشفتهی

 های برای شناسایی و تعدی  نابرابری ا تماعی در محیی مدرسه تدوین سیاست

 پی نهادا  کاربردی براسا  شرایی علی  

آموز در یر  فتهوی برابر به سنویه با تعامی  دیالو یر یعنی طراحی کیسنهایی که در آن معل  و دانشهای تر ایه ینی روش

 شود. شنااتی منجر میک ی حقیقت بپردازند که در نهایت به تحقق تعالی

 آموز را با مسا   وارعی  امعه در یر کند . محور که دانشهای پرو ه نجاندن فعالیت

 پی نهادا  کاربردی براسا  پیامدهاا  

 آموز تمرک  دارند. ایجاد سیست  ارزیابی که به  ای تمرک  بر نمرا  بر شکوفایی استعدادهای درونی دانش

ادغام هوش هیجانی و اودفرمانبری در برنامه درسنی برای تقویت حیطه عاطفی که پیش شنرط رسنیدن به اودتندیمی عالی و 

 مس ولیت ا تماعی است. 
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